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DEMONSTRAGAD DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2024
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DECLARACAO

VITOR HENRIQUE MACHADO GOMES, brasileiro, Diretor Presidente,
portador do CPF/MF n° 368.595.208-09 e RENATO LUIS DE SOUSA ANTUNES,
contador, inscrito no CRC: 1SP-308623/0-6 CPF 382.773.688-95, declaram que
apés a verificago do Balango Patrimonial do exercicio de 2024 de INSTITUTO
DE ESTUDOS E PESQUISAS HUMANIZA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n° 27.450.038/0001-12, encontramos os seguintes

indices*:

INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE (ILC = AC/PC)

75.388,65  7.352.143,84 382
e ac PC INDICE
INDICE DE LIQUIDEZ GERAL (ILG = AC+RLP / PC+PNC)
07538865  7.352.143,84 3,82
s ACRLP. PCPNC INDICE
INDICE DE (IEG = PC+£LP / AT)
735214388 28 775 363,05 0,26
29 PCELP. INDICE
INDICE DE SOLVENCIA GERAL (IS¢
28, 391
156 INDICE

INSTITUTO DEESTUDOSE 1.
PESQUISAS
HUMANIZA:274500380001
2

RENATO LUIS DE SOUSA ANTUNES - CONTADOR

Emprea: INSTITUTO D E5TUDOS £ ESQUISAS HUMANIZA o = 2. BASE PARA EL Além de outros valores a receber conforme as quadros abaixo
cnsoLiono
o st BALANGO PATRIMONIAL s demonstragbes financeiras foram elaboradas com base nas praticas mnlhheis OUTROS CREDITOS
— — adotadas no Brasil, as quais abrangem a legislagdo societéria, s
escticle S orientagbes ¢ as interpretag3es emitdas pelo Comifé de Pronunciamentos Contébeis. (cpm i
7753031 e 4s nomas emitidas pelo Gonselho Federal de Contabilidade (GFC), em especial a [Outros créditos Sekloem 31122024 Saldo em 31122023
Ao e nor ;m’u;gg ags(; nl' ;:39/12 que aprovou a ITG 2002 e suas revisdes, para as Entidades Vatores a recuperar 267,89 000
m finalidade de B .
. e ¥ 2.687,8 000
e v a) Declaragdo de Conformidade
oS conTa LA nasan Na elaboragio das demonstrages financeiras de 2024, além da observancia a Lei n®
oo fpidond 6.404776 e suas alteragoes, a INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS HUMANIZA “ADIANTAMENTOS DIVERSOS
DORLAS, PRODUTOS € INSUMOS declara, de forma explicita e sem reservas, que em todas a
IVESTIHBNTOS ACURTD PRz 2097
NESTIHENTOS ACURTO PO sz apropriada & obida pela conformidade com s normas, interpretagBes e comunicados
oo técnicos do Conselho Federal de Contabiidade - CFC; relacionados a seguir e Seidoem 31122024 __Saldo em 31122023
mostzino 5
oves € uro . i i - y |Adiantamento de férias 5000758 000
i i Resolugio CFC n, © 750/93 e suas alieragdes — dispde sobre os Principios de
() DESRECIACHS AVORT. £ EXAUS ACUWUL Contabiidade; |Adiantamento 13 salario 000 000
PO CRCULANTE S osic oy ii.  Resolugao CFC n.° 1.330/11 - aprova a ITG 2000 - Escrituragao Contabil; 50.007,59 0,00
omneceoones Imsosmic  ssstestic i Resolucao GFC n. * 137411 & suas ateragbes — aprova a Esiruura Conceitual para
fomnecsoones prrr —T bo o
e e e iv.  Resolugdo CFCn.* 1. msm e suas alleraghes - aprova NBC TG 26 - Apresentagio 8 EstinlEs;
e — prress des Demonstractes Canabel £ composto de medicamentos, insumos hospitalares e demais materiais utiizado
‘OBRIGAGGES SOCIAIS A RECOLHER 25192465C . Rssolugéﬂ CFCn.° 1409!12 - aprova a ITG 2002 - Entidades sem Finalidade de 3 S el
TRABALKISTAS provers Lucr para o funcionamento, assim classificados:
ity s 12sseso0gee Vi Resolu;én CFC n. ® 1.255/09 e suas alteragies — aprova NBC TG 1000 -
‘Supewis 0 ricrs AcumLOS Frotoris ESTOQUE
SUpERAITS 0 OEHICTS ACUMULACOS Hasimonc  Dasesoec
Pequenas e Médias Empresas; i
Vil Dem,, NBC TGs completas, quando aplicaveis. [Mercadorias, produtos e insumos Saldo em 31/12/2024 Saldo em 31/122023
—
INSTITUTO DE ASW;:;:}';‘Q’:;“;}S [\ P ZELOADMNSTRACAD b) B e o Estoque 21.005,56 338945
por u < comauoicee ase de Mensurag: T aomss
PESQUISAS e As demonstragdes financeiras foram preparadas utilizando o custo histérico como iS5 23348
HUMANIZA:274500 2 baasaans St it o TUSIE12 1197 base de valor, com excegéo das aplicagBes financeiras apresentadas a valor justo por meio
38000112 do resultado. valor justo.
7. IMOBILIZADO
& Moeda de
[ oo 1009 Essas demansirages finenceires séo apresenadas em Real (5), que é a moeda Demonstramos ¢ quadio abaixo 0s saldos constantes do imobiizado, bem como os
Goreatmos i 262025 funcional Beneficente do Brasil atua. valores até ento depreciados / amortizados.

3. PRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS ADOTADAS

As politicas contabeis descritas em detalhes abaixo tém sido aplicadas de maneira
consistente nessas demonstragdes contdbeis e seguiram os o iNCipics, métodos e critérios
uniformes em relagdo aqueles adotados no:encerramento do Gltimo periodo social, findo em
31 de dezembro de 2024.

a) Regime de Competéncia

As receitas ¢ as despesas sdo devidamente reconhecidas, respeitando-se o regime
contébil de competéncia. O Principio da-Competéncia determina que os efeitos das
transagdes e oulros evenlos sejam reconhecidos nos periodos a que ‘se. referem,
independentements do recebimento ou pagamento, a da

IMOBILIZADO

confrontagéo de receitas e de despesas comelatas.

b) Estimativas contabeis
A elaboragio de demonstracdes financeiras de acordo com as préticas contabeis
adotadas no Brasil requer que a Administracdo da Entidade use de juigamento na
determinag3o & registro de estimativas contabeis. Afivos e passivos significativos sujeitos a
essas estimativas e premissas inclui @ provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa,
uuanuc constituida, o valor residual do ativo imobilizado, a proviséo para descontinuidade &
a proviséo para contingéncias. A liquidagio das fransagdes envolvendo essas estimativas
poderé resultar em valores diferentes dos estimados em razéo de imprecisdes inerentes ao
processo da sua determinagdo.

c) Ativos circulantes e ndo circulantes

o Cab 5
Incluem valores em caixa, contas bancérias e investimentos de curto prazo com
liquidez imediata e com baixo risco de variag3o no valor de mercado, sendo demonstrados
pelo custo acrescido de juros auferidos.

.

Referem-se a valores antecipados pela empresa aos seus empregados, geraimente
como adiantamento salarial. Esses valores serdo descontados ou compensados em um
pagamento futuro. A anlecipagdo & feila antes do vencimento do salério regular, O valor
adiantado & uma obrigagdo que sera quitada posteriormente.

|imobilizado Saldo em 31/1222024 Saldo em 31/12/2023

[Mbveis e utensiios 12542939 12542939

[Maguinas ¢ equipamentos 1.008.852,11 100885211
1134.281,60 1434.281,50

DEPRECIACOES
() Depreciagbes de movei e utensilios. 5407173 4152879
(-) Depreciagbes de maquina, equi. fer 380.235.37 279.663,31
434.307,10 321.082,10

8. CONTAS A PAGAR

As contas a pagar e as obrigagBes s&o opcBes no passivacirculante, representando
as dividas da empresa com vencimento no curto prazo, geralmente aié 12 meses. As contas
a pagar referem-se aos valores devidos a fomecedores por compras de mercadori
servicos ou materiais primarios, enquanto as cbrigagdes englobam.oUtios compromissos
financeiros, como empréstimos e tributos a vencer,

8.1 FORNECEDORES A PAGAR

Representa as obrigagdes ¢a empresa com saus funscudoras arlulr\adas pela
aquisicdo de crédito. Ela
no passivo circulante, uma vez que se refere a eormmmusses com venumemp no curto
prazo, geralmente de até 12 meses. O valor registrado na conta de fomecedores
corresponde a0 montante total a ser pago, por fomecedor e de

prazos estabelecidos.A planilha abaixo mostra os valores devidos a forecedores prestados
no exercicio de 2024.

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EAIS)

1. CONTEXTO OPERACIONAL
O INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISAS HUMANIZA ¢ uma entidade sem

finalidade de lucro, de carater beneficente, com Titulo de Utilidade Publica Municipal, Titulo
de Utiidade Piblica Estadual, com Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia

© Quiros créditos
FORNECEDORES
Corresponde  valores & receber ou direios, inerentes a despesas pagas
indevidamentes, que sdo dlassificadas em valores a recuperar, Credores Saldo em 311212024 Saids em 31/12/2023
em cardter de empréstimo e blogueios judiciais 2.995.05817 966.164,11
2.995.058,17 966.164,11

« Valores a recuperar
Referem-se a por erro
que gerou direito de restituigio rgprhing

financsira

. g o idades a raceber

Refere-se ao empréstimo de recursos financeiros ou bens entre diferentes unidades
ou entidades que fazem parte de uma mesma organizagdo. Esses empréstimos ndo
envolvem uma transagdo com partes extemas, mas Sim Uma movimentagao intema de
recursos para atender a necessidades especificas de: uma unidade em determinado
momento.

Refere-se a bloqueios de recursos em-conta bancéria pelo poder

8.2 OBRIGACOES RETIDAS A TERCEIROS A REPASSAR

As obrigacdes retidas a terceiros a repassar, como CSRF, IRRF e ISS, sdo
registradas no passivo do saldo, representando valores que a empresa reteve de seus
colaboradores ou conversa de servigos e deve repassar aos drgos competentes. A CSRF
(Contribuigio para a Seguridade Social da Receita Federal), o IRRF (Imposto de Renda
Retido na Fonte) e 0 ISS (Imposto Sobre Servicas) so tributos devidos a0 governo, que a
empresa atua como participativa no processo de retencio e repasse.

judicidrio, em decorréncia de agdes civis  trabalhistas.

« Estoque:

Os estoques sdo demonstrados pelo menor valor entre o custo e o valor liquido de
realizagdo. O custo é determinado pelo método de avaliagzo de estoque "custo médio
ponderado” e o valor liquido de realizacAo corresponde ao prego de venda estmado menos
custo para concluir e vender.

Imobilizado:
Demonstrado pelo valor do custo de aquisw;éu & contempla a depreuagéo
que é calculada pelo méte vida
(il e econbmica estimado dos bens.

d) Fiss ivos circulantes e ndo circulantes.
Os passivos circulantes e ndo circulantes sdo demonstrados pelos valores
ncargos,

OBRIGACOES FISCAIS
[Obrigages fiscais Saldo em 3111272024 Saldo em 31/12/2023
[CSRF &/ PJ (PIS, COFINS, CSLL) 356262 2530632
INSS retidos s/ P 3325048 0,00
IRRF retido s/ PJ 1.419,50 1071040
1SS retido s/ P 1.179.65 11.970,55

59.412,25 47.987,21

9. SALARIOS E ENCARGOS SOCIAIS

Compreendem os débitos em aberto com remuneragdes de funciondrios, encargos

conhecidos ou calcuidveis acrescidos, quando aplicavel dos

variagbes monetrias efou cambiais incorridas até a data do balang

¢  Provisdes

Uma provis&o é reconhiécida em decoiréncia de um evento passado que originou um
passivo, sendo provavel que um recurso economico possa ser requerico para saldar a
obrigagdo. As provisdes sdo registradas quando julgadas provéveis e com base nas
ih timati fisco envolvido.

Social (CEBAS) constituida como associagéo, de direito privado. Que tem por fis , de
‘acordo com seu estatuto social

desenvolver atividades assistenciais de natureza médico hospitalar, diagnésticas e
ambulatoriais, em estrutura propria ou cedida, a.todas as pessoas que delas
necassitem, sem disting3o de nacionalidade, cor, sexo ou religido

oferecer acolhis médico e

distirbics psiquicos e Mcnéncls mental;

s _pessoas com

I

manter erslahaleclmenm pmpnu ou de ferceiros, que flincione como- sede da
Associago, onde possan todas as alividades que obj

f)  Empréstimos/ transferéncia entre unidade 4 pagar

Refere-se ao empréstimo de recursos financeiros ou bens entre diferentes unidades
ou entidades que fazem parte de uma mesma organizagdo. Esses empréstimos
envalvem uma fransagdo com partes extemas, mas sim uma movimentagao intema de
recursos para atender a necessidades especificas de uma unidade em determinado
momento.

g)  Apuragio do Resultado do Periodo

finalidades prwlshi Hl: mm" deste artigo;

IV.  promover acdes e prestar servicos de sade, inclusive ao Sistema Unico de Sadde
(SUS) e Assisténcia Social (SUAS);

V. Administrar Unidades de Pronto ontos Socorros,
Especialidades, Policlinicas, UPA 24h, AMEs, uasyEst Hospitais Mammlﬁaﬂes
bemcomo Hospitais especializados em Saiide Mental

Vi

desenvolver o ensino e a pesquisa na area das ciéncias da satide. apoiando a

Vi

contribuir para d programas vi ita
universalidade e as oportunidades de acesso 4 saide, necessdfias a0
desenvolvimento humano e social do cidada, podendo fimar convénios, contratos,
parcerias e demais instrumentos juridicos com outras instituicdes de nalureza piblica
elou privada, nacional elou intemacional, de ensino, pesquisa elou assisténcia 4
satide

Vill.  ministrar cursos, produzir @ disponibilizar material didatico e cientifico assim como
tecnologias na area das ciéncias da saude;

IX.  incentivar, com ampla divulgagdo nos melos de comunicagéio de massa, a participagio
da comunidade na formulagéo e implementacéo de politicas publicas de satde, por
meio do Conselho Estacual de Saiide, dos Conselhos Municipais de Satide e de
outras formas de organizagdo da populagio como 0s Conselhos de Baimos e as
Cornunidades de Saude;

O valor do superdvit ou déficit € incorporado a0 Patrimonio Social e ainda, o
superévit, ou pate de que tenha restricBo para aplicagdo, & reconhecido em conta
especifica do Patriménio Liquido.

h)  Recsitas e despesas
O resultado das operagbes é apurado pelo regime de competéncia de exercicio,
tendo 0 seu valor apurado, incorporado a0 patrimanio social

As receitas auferidas por subvengdes comespondem & coberiura dos gastos de
custeio dos respectivos objetos contratados, e s2o feconhecidas no resultado do exercicio
proporcionalmente aos gastos incorridos.

Periocicamente, a Entidade presta conta de todo o fluxa financeiro e operacional acs 6rgaos
competentes, ficando também toda documentapéo a disposicao para quakquer iscalizagéo.

convérnios firmados esto de acordo com o estatuto social da Entidade e as despesas de
acordo com suas finalidades.

Para a de suas is, a Entidade atendeu a
Resolugdo n°. 1.305 do Conselho Federal de Contabilidade - CFC que aprovou.a NBC TG

— Subvencio e Assisténcia Govemamental e a Resoligao do CFC N° 1409/12 que
aprovou a TG 2002 R1

Custos e despesas
Os custos e despesas incorridos comespondem basicamente as despesas com
pessoal, o emsum de materiais e medicamentos hospilalares, servigos meams

sociais, impostos e retidas na fonte
SALARIOS

(Obrigagses trabalhistas Saldo em 311272024 Saido em 3111212023
|Ordenadas a pagar 2058.020,36 830.847,14
[Rescisdes a pagar 100859.62 000
|Penséo alimenticia s/ salarios 6.723.27 557,26
IFGTS a recolher 220769.74 100.649.14
IPIS s/ folhaa recolher 213491 1252318
INSS o/ saldrios 382769,67 29586118
[IRRF s/ saldrios 83.718.21
[Provisso de férias + 1/3 a pagar 1.406.477.98
IProvisso de 13°salério a pagar 000

4203.513.76 1.249.837,90

10.TRANSFERENCIA ENTRE UNIDADES

Referem-se aos valores transferidos de uma unidade da empresa para outra, com o
objetivo de demonstrar a movimentaco de recursos ou bens dentro da organizagéo. Essas
transferéncias poderdo ocorrer entre fiiais, departamentos ou centros de custo, e deverdo
ser regusnradas d- maneira clara, a fim de garantr a preciséo das projegdes ﬁnancuuras

saldo, as. sfo tanto no alivo quanto
passivo, wnlurms a natureza da transagao, sendo que o valor transferico de uma umdaﬂe
serd reconhecido como aumento no ativo da unidade destinatéria e, simultaneamente, com
aumento do passivo da unidade de origem.

EMPRESTIMOSITRANSFERENCIA ENTRE UNIDADES

‘Saido em 311122024
[Empréstimos/Transferéncia entre unidades 2047542
2047542 0,00

Saido em 31/1212023

11. RESULTADO DO PERIODO

© Resutado do periodo foi apurado em conformidads com s exigéncias legais,
estatutérias e a Resolugio CFC N° 1.408/12 que aprovou a NBC ITG 2002 em especial no
itern 14:

X gpoar progreme do medna peventhe, com squpes
identificando e minimizando os fator tisco a0s quais a populagio esta exposta,
dando proridade a0 alendimanio om dreas padécas

X1 promover campanhas para divulgar informagdes sobre os fatores que afetam a saiide
pub{m. particulamente os que aumentam o fisco de morte violenta, come © uso de
armas de fogo, uso indevido de drogas, acidentes de transito e acidentes de trabalho;

XII.  apoiar campanhas de conscientizagéo contra os riscos do uso do fumo e da alcool;

Xill.  adotar programas que contribuam para a melhoria do atendimento &s pessoas
acometidas de patologias cronicas

XIV. apoiar

prevengso, ia e tratamento de drogas:

XV.  desenvolver campanhas. de informasdo e prevengdo sobire doencas sexualmente
transmissiveis & HIVIAIDS;

XV

apoiar estudos, desenvoiver campanhas, pesquisas e programas para reduzir a
incidéncia, morbidade e mortalidades causadas por HIV/AIDS, assim como a
prevengao e orientag3o sobre saiide

XVIl.  Prestar assisténcia de fisioterapia na prevencso e tratamento dos distirbios cinéticos
funcionais intercorrentes em Grgdos  sislemas do corpo humano, ‘gerados por
alteragbes genéticas, portraumas & por doencas adquirdes;

0 eventual resultado das ser, aplicado
no desenvoivimento de suas finalidades.

da unidade hospitalar, servigos de terceiros
direta_ou a0 das operagdes
. e x .

despesas

4. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

S0 valores que a entidade possu para iquldnz imediata, classificamse de auovdu
coma neste ca: 0"
parceria com o Manicipio, decorrents com pe gestao firmado com o poder pnhhw
possuindo destinagio especifica a fim de atingir 0s objetivos presentes nos termos

lados,
Em 31/12/2024,

RECURSOS GOM RESTRIGOES

Dis Saldo em 31/12/2024 Saldo em 3111212023

Caixa & banco movimento 74545478 8568026

[Aplicago financeira com resirigo 541824254
19.471433,96 550192280

5. CREDITOS A RECEBER

Nesta rubrica constam valores de adiantamentos concedides a empregados & a
anulagdo de saldo anterior de adiantamento de fomecedores para corregdo da situagdo.

Resultado do periodo 8.813.67485

INSTITUTO DE Assinado de forma digital por
ESTUDOS E PESQUISAS fedautns

HUMANIZA:274500380 HUMANIZA27450038000112
i T

Presidente VITOR HENRIQUE MACHADO GOMES
‘CPF (MF) . 368 505.208-09

] Assing e orms gt
o ;
] zmomomNsTIAcKO

o sl ey a2 5612 4715 5700

‘Gontador RENATO LUIS MOCHI ANTUNES
GPF (MF) n": 362.773.608-95
CRC n': 1SP308623/0-6




