EDITAL DE SELECAO DE FORNECEDOR

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o INSTITUTO
DE ESTUDOS E PESQUISAS “"HUMANIZA"”, gestora do HOSPITAL
INFANTIL MARIA AMELIA, localizado na Rua S&o Paulo, 2215, bairro: Santa
Tereza, CEP:63050-245, Juazeiro do Norte/CE, conforme Contrato de
Gestao n° 01.05.12.2023/SESAU realizard selecdo, com critério de
julgamento menor preco global, nos termos do Regulamento de Compras e
ContratacOes, Servicos, Obras e Alienacdes e LocagbOes do Instituto de
Estudos e Pesquisas “Humaniza”, aplicando-se, subsidiariamente, as Leis
n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

1. INFORMACOES PRELIMINARES:

1.1. A data limite para o envio dos documentos da habilitacao e da
proposta sera dia 10/12/2025.

1.2. O envio dos documentos e proposta deve ser por e-mail eletronico
para o e-mail: diretoria.admhumaniza@gmail.com; ou no HOSPITAL
INFANTIL MARIA AMELIA, localizado na Rua Sao Paulo, 2215, bairro: Santa
Tereza, CEP:63050-245, Juazeiro do Norte/CE.

1.3. N3o serao considerados documentos e propostas enviados apds a data
limite.

2. DO OBJETO

2.1. O objeto da presente selecao e a contratacao de empresa especializada
para a prestacdo de servicos de LOCACAO DE AMBULANCIA DE
SUPORTE BASICO COM MOTORISTA EM ESCALA DE 24 HORAS POR
DIA, para HOSPITAL INFANTIL MARIA AMELIA, localizado na Rua S&o
Paulo, 2215, bairro: Santa Tereza, CEP:63050-245, Juazeiro do Norte/CE,
conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e
Sseus anexos.

2.2. A selecdo sera formada por um unico lote, conforme tabela constante
no Termo de Referéncia.

2.3. O critério de julgamento adotado sera o menor preco GLOBAL do lote,
observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as
especificacdoes do objeto.

3. DA PARTICIPACAO
3.1. Poderao participar desta selecao os interessados cujo ramo de
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atividade seja compativel com o objeto desta selegcao, e que estejam com
sua situacao fiscal regular, conforme exigido neste edital.

3.2. Nao poderao participar desta selecao os interessados:

3.2.1. proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos
administrativos, na forma da legislagao vigente;

3.2.2. que ndo atendam as condicOes deste Edital e seu(s) anexo(s);
3.2.3. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacao e responder administrativa ou
judicialmente;

3.2.4. que estejam em processo de dissolugao ou liquidagao;

3.2.5. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

3.3. A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigao
sujeitara o participante as sangdes previstas em lei.

4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITAGCAO

4.1. Os participantes encaminharao, exclusivamente por e-mail,
concomitantemente com os documentos de habilitagao exigidos no edital,
proposta com a descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o
horario estabelecidos para abertura da sessao publica, quando, entao,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentagao.
4.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagao
exigidos neste Edital, ocorrera por meio do e-mail indicado no item 1.

4.3. Incumbira ao participante acompanhar as operagdes no endereco
eletrbnico da Organizacdo Social e em seu e-mail informado, ficando
responsavel pelo oOnus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer comunicados descumpridos.

4.4. Até a data limite para apresentacdo de propostas, os participantes
poderao retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitacao
anteriormente enviados.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O participante devera enviar sua proposta no e-mail indicado no item
1. 5.1.1. Descricao detalhada do objeto, contendo as informacgdes similares
a especificacdo do Termo de Referéncia, indicando, no que for aplicavel, o
modelo, prazo de validade ou de garantia, nUmero do registro ou inscricao
do bem no 6rgao competente, quando for o caso;

5.2. Todas as especificacdoes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.



5.3. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens.
5.4. Os precos ofertados serdao de exclusiva responsabilidade do
participante, nao |Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob
alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

5.5. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta)
dias, a contar da data de sua apresentacao.

6. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o CONTRATANTE examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagao ao objeto e a
compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para
contratacao neste Edital e em seus anexos.

6.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar prego
final superior ao preco maximo fixado, desconto menor do que o minimo
exigido ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

6.2.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou
unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos
dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos,
ainda que o ato convocatorio da selecdo ndo tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de
propriedade do préprio participante, para os quais ele renuncie a parcela ou
a totalidade da remuneracao.

6.3. O CONTRATANTE podera convocar o participante para enviar
documento digital complementar no prazo de 24h (vinte e quatro horas)
sob pena de nao aceitacao da proposta.

6.3.1. Dentre os documentos passiveis de solicitagcdo pelo CONTRATANTE,
destacam-se os que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais
como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de outras
informacgOes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas,
encaminhados por meio eletronico, ou, se for o caso, por outro meio e
prazos indicados pelo CONTRATANTE, sob pena de nao aceitacao da
proposta.

6.4. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o CONTRATANTE
examinara a proposta subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagao.

6.5. Encerrada a analise quanto a aceitacdao da proposta, o CONTRATANTE
verificard a habilitacdo do participante, observado o disposto neste Edital.



7. DA HABILITAGAO

7.1. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagao
complementares, necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital
e ja apresentados, o participante sera convocado a encaminha-los, em
formato digital, sob pena de inabilitacao.

7.2. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdao dos documentos originais nao digitais
guando houver duvida em relacao a integridade do documento digital.
7.2.1. Nao serdao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de
CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

7.2.2. Se o participante for a matriz, todos os documentos deverao estar
em nome da matriz, e se o participante for a filial, todos os documentos
deverao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela
propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

7.2.2.1. Serao aceitos registros de CNPJ de participante matriz e filial com
diferencas de niumeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizacao do recolhimento dessas
contribuigoes.

7.2.3. Os participantes deverao encaminhar, nos termos deste Edital, a
documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagao:
7.3. Habilitacao juridica:

7.3.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede; 7.3.2.
Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara
condicionada a verificacao da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

7.3.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;
7.3.4. inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbagao no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante
sucursal, filial ou agéncia;

7.3.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
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prova da indicacao dos seus administradores;

7.3.6. No caso de cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor,
com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 1971;
7.3.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais: decreto de autorizacdo; 7.3.8. Os documentos acima deverao estar
acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao respectiva;

7.4. Regularidade fiscal e trabalhista:

7.4.1. prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

7.4.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
ProcuradoraGeral da Fazenda Nacional.

7.4.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

7.4.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do
trabalho, mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n© 5.452, de 19 de maio de 1943;
7.4.5. prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou
municipal, relativo ao domicilio ou sede do participante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

7.4.6. prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede
do participante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
7.4.7. caso o participante seja considerado isento dos tributos estaduais
relacionados ao objeto de contratacao, devera comprovar tal condigcdo
mediante declaracdo da Fazenda Estadual do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

7.4.8. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, referente aos
tributos mobiliarios;

7.5. Qualificacao Técnica:

7.5.1. Comprovacdao de aptidao para o fornecimento de bens em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta



selecao, ou com o item pertinente, por meio da apresentagao de atestados
fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

7.5.1.1. Licenca sanitaria/Alvara de Localizacao e Funcionamento expedido
pela prefeitura do municipio em que estiver localizado o estabelecimento
prestador do servico, objeto deste certame, se aplicavel.

7.5.1.2. Alvard/Licenca Sanitaria expedida pelo érgao competente, do ano
vigente, para atuar como empresa especializada na prestacao de servico
objeto deste certame, se aplicavel.

7.6. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e
trabalhista ndo impede que a participante qualificada como microempresa
ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que
atenda a todas as demais exigéncias do edital e apresente, no prazo de
05(cinco) dias apds a declaracdo de vencedor a comprovagao da
regularidade fiscal e trabalhista.

7.6.1. A declaragdao do vencedor acontecera no momento imediatamente
posterior a fase de habilitacao.

7.7. Serad inabilitado o participante que ndao comprovar sua habilitacao, seja
por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentalos
em desacordo com o estabelecido neste Edital.

7.8. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacao fixadas no
Edital, o participante sera declarado vencedor.

8. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO:

8.1. O objeto da selecdo sera adjudicado ao participante declarado
vencedor, por ato do CONTRATANTE, caso nao haja interposicao de recurso
nas 24h (vinte e quatro horas) imediatamente posteriores, ou pela
autoridade competente, apds a regular decisdo dos recursos apresentados.
8.2. Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento de contratagao.

9. DA GARANTIA DE EXECUGCAO
9.1. Ndo havera exigéncia de garantia de execugao para a presente
contratacao.

10. DO TERMO DE CONTRATO OU INSTRUMENTO EQUIVALENTE:
10.1. Apds a homologacdo da selecao, em sendo realizada a contratagao,
sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.
10.2. O adjudicatario tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir
da data de sua convocagdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar



instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito a contratacdao, sem
prejuizo das sancgdes previstas neste Edital.

10.3. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por
igual periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Organizacgao Social.

10.4. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida
a empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

10.5. Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacao
de negocios ali estabelecida as disposicoes legais aplicaveis;

10.6. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no
edital e seus anexos;

10.7. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses prorrogavel
conforme previsdo no instrumento contratual ou no termo de referéncia.

11. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL:
11.1. As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor
contratual sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

12. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO:
12.1. Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizagao
estdo previstos no Termo de Referéncia.

13. DAS OBRIGACGES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA:
13.1. As obrigacdes da Contratante e da Contratada sao as estabelecidas
no Termo de Referéncia.

14. DO PAGAMENTO:
14.1. As regras acerca do pagamento sao as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:
15.1. As disposicdes sobre as sancgdes aplicaveis na execucdo do presente
contrato estdo estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS:

16.1. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente
gue impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no



mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que nao haja
comunicacao em contrario, pelo CONTRATANTE. 16.2. A homologacao do
resultado desta selecdo nao implicara direito a contratacao.

16.3. As normas disciplinadoras da selecao serao sempre interpretadas em
favor da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Organizagao Social, o principio da isonomia,
a finalidade e a seguranca da contratacao.

16.4. Os participantes assumem todos os custos de preparagao e
apresentacao de suas propostas e a Organizacao Social ndo serda, em
nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo de contratacao.

16.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. So se iniciam e
vencem os prazos em dias de expediente na Organizagcao Social.

16.6. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao
importara o afastamento do participante, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

16.7. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus
anexos ou demais pecas que compdem 0 processo, prevalecera as deste
Edital.

16.8. O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrénico da
organizacao social.

16.9. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes
anexos: 16.9.1 ANEXO I - Termo de Referéncia
16.9.2 ANEXO II - Minuta de Termo de Contrato

Juazeiro do Norte/CE, 03 de dezembro de 2025.

VITOR HENRIQUE Assinado de forma digital por
MACHADO VITOR HENRIQUE MACHADO

GOMES:36859520809
GOMES:36859520809 Dados: 2025.12.03 16:11:45 -03'00'

VITOR HENRIQUE MACHADO GOMES
Diretor Presidente



TERMO DE REFERENCIA
1 - OBJETO

1.1 - Visa o presente Termo de Referéncia detalhar os elementos
necessarios a Contratacdo de empresa especializada para prestacao de
servico de LOCACAO DE AMBULANCIA DE SUPORTE BASICO COM
MOTORISTA EM ESCALA DE 24 HORAS POR DIA, visando manter
condicoes adequadas de transporte de pacientes do HOSPITAL INFANTIL
MARIA AMELIA (HIMA) do municipio de Juazeiro do Norte/CE.

1.2 - Prazo e forma de entrega: de 03/12/2025 a 10/12/2025, das 08:00
as 16:00 pessoalmente no HOSPITAL INFANTIL MARIA AMELIA
(HIMA) do municipio de Juazeiro do Norte/CE ou através do email
diretoria.admhumaniza@gmail.com.

2 — JUSTIFICATIVA

2.1 - O transporte de pacientes entre unidades hospitalares, e para
realizacdo de exames, constitui servico essencial a assisténcia médica e
protecao a vida dos pacientes, devendo ser prestado de forma eficiente,
segura e ininterrupta, ndao podendo, portanto, sofrer descontinuidade.

2.2 - A presente contratacdo se justifica pela necessidade de veiculos
apropriados as atividades desenvolvidas no HOSPITAL INFANTIL MARIA
AMELIA (HIMA) no municipio de Juazeiro do Norte/CE, que recebe
pacientes acometidos de patologias diversas, sendo fundamental a
existéncia de uma ambulancia disponivel no local, a fim de proporcionar o
transporte adequado em caso de transferéncias para unidades hospitalares
e realizacdes de exames.

3 — LOCAL DE EXECUCAO DO SERVICO

3.1 - Os servicos serao prestados ao HOSPITAL INFANTIL MARIA
AMELIA (HIMA) situado a Rua Sao Paulo, 2215, Santa Tereza, no
municipal Juazeiro do Norte-CE.



4 — DAS ESPECIFICACOES TECNICAS

4.1 -

Classificacao da Ambulancia:

A Ambulancia deve ser do Tipo “"B” - Suporte Basico, conforme Portaria
GM/MS n© 2.048/2002, e sera destinada ao transporte inter-hospitalar e
suporte basico de vida para criancas e adolescentes, equipada para
atendimentos nao invasivos.

4.2 -

Requisitos Gerais do Veiculo

A ambulancia devera obedecer as seguintes especificacoes:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

4.3 -

Veiculo a combustao tipo furgao.

O veiculo deve ter o ano de fabricagdo e modelo a partir de 2010.
Motor diesel ou flex, conforme fabricante.

Diregao hidraulica ou elétrica.

Ar-condicionado na cabine e no compartimento de pacientes.

Porta lateral corredica e portas traseiras com abertura minima de
180°.

Protetores contra infiltracdo, poeira e liquidos.

Comunicacdo interna entre cabine e area de atendimento.

Sinalizacao padrao de ambulancia

A ambulancia deve conter:

a)
b)
c)
d)

Giroflex LED (luz de emergéncia) com sirene eletrbnica.

Iluminagao externa auxiliar.

Faixas refletivas conforme CONTRAN.

Gravacao externa “"Ambulancia” em vermelho com leitura invertida na
frente.

4.4 - Compartimento Assistencial com adequacodes pediatricas

A ambulancia deve conter:



a) Maca retratil com rodas, padrdao adulto, com trava, colchonete
impermeavel e cinto de 3 pontos. Sistema de fixacao resistente e
compativel com legislagbes sanitarias.

b) Sistema de oxigenoterapia com suporte para 2 cilindros de O2 (1
principal + 1 reserva); umidificador e fluxdmetro.

c) Ventilacao e climatizagcdo por meio de ar-condicionado independente
para o compartimento assistencial.

d) Poltrona para acompanhante, com cinto de seguranca,
preferencialmente ao lado da maca. Deve ser reclinavel e com
material impermeavel.

e) Imobilizacao por meio de Colar Cervical de tamanhos infantil,
adolescente e adulto.

f) Mala de primeiros socorros.

4.5 - Mobiliario e estrutura interna
A ambulancia deve conter:

a) Bancos laterais estofados com cintos de seguranca.

b) Mdvel aéreo para acomodacdo de equipamentos.

c) Gaveteiros para insumos pediatricos.

d) Suporte para soro.

e) Iluminagao interna em LED.

f) Piso em material antiderrapante, impermeavel e de facil limpeza.

4.6 - Seguranca e Controle Sanitario

a) Todos os revestimentos internos devem ser lavaveis; impermeaveis
e resistentes a desinfeccao hospitalar.

b) Cantos arredondados.

c) Sistema de ventilagao compativel com RDC 50/2002.

d) Extintor de incéndio.

e) Saida de emergéncia.

f) Chave de roda, macaco, tridngulo e estepe

4.7 - Documentacao

A empresa contratada deve entregar:



a) Certificado de registro no DETRAN.

b) Certificado de desinfeccao inicial e laudo sanitario.

c) Manual técnico do veiculo e equipamentos.

d) Seguro do Veiculo

e) Rastreamento do veiculo

f) Certificado de conformidade com a Portaria GM/MS n© 2.048/2002
para Ambuléncia Tipo B.

4.8 - O veiculo utilizado na prestacao dos servicos devera obedecer
ainda as seguintes diretrizes:

a) Ser regularmente submetida a manutencdes preventivas e corretivas,
no minimo 01 (uma) vez por més e sempre que se faga necessario;

b) Ter disponivel equipamentos e utilidades que permitam o
rastreamento e monitoramento do veiculo, preferencialmente via web
ou telefone, e de modo a ser possivel:

1. Radio comunicador para cada socorrista;
2. Rastrear o veiculo 24 (vinte e quatro) horas por dia;

3. Buscar o endereco onde o veiculo se encontre em mapa com
marcagao de rota em tempo real;

4. Localizacdo exata do veiculo, com dia, hora e velocidade;

5. Possibilidade de blogueio remoto via celular ou web;

5 - DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

5.1 - Para a prestacao dos servicos, a CONTRATADA devera manter, nas
dependéncias HOSPITAL INFANTIL MARIA AMELIA (HIMA, 01 (uma)
ambulancia basica com motorista qualificado durante 24h (vinte e quatro
horas) por dia, 07 (sete) dias por semana;

5.2 - A quilometragem é livre.

5.3 - A ambulancia locada devera permanecer a disposicao do INSTITUTO
HUMANIZA, nas dependencias do HOSPITAL INFANTIL MARIA AMELIA



(HIMA), em tempo integral, e com motorista de dedicacao exclusiva, nao
podendo usar o veiculo para servicos fora do contrato, ou fora da demanda
do INSTITUTO HUMANIZA ou para outras empresas, no periodo
correspondente a execugao dos servigcos. Ou seja, o veiculo fica, durante
todo o més, a disposicao do INSTITUTO HUMANIZA, ndo sendo autorizada
a sua utilizacdo, seja em que horario for, que ndo para atender o
INSTITUTO HUMANIZA;

5.5 - O transporte devera ser feito para qualquer local estabelecido pelo
INSTITUTO HUMANIZA.

5.6 - Com relacdo ao TRANSPORTE:

I) Em caso de avaria mecanica, acidente de transito ou por quaisquer outras
razoes (por exemplo, tramites burocraticos junto ao DETRAN ou legalizacao,
manutencdao etc), a CONTRATADA devera substituir o veiculo
avariado/acidentado imediatamente;

II) Serdao de inteira responsabilidade da CONTRATANTE todas as
consequéncias decorrentes de sinistros de roubo/furto ocorridos com o
veiculo locado;

I11) E vedada a utilizacdo do veiculo locado para execugdo de servicos para
terceiros;

IV) As placas, traseira e dianteira do veiculo, deverao ser confeccionadas
conforme normas do Cdédigo Nacional de Transito;

V) O veiculo devera estar devidamente vistoriados e licenciados pelos
orgdos regulamentares.

6 — PROPOSTA DE PRECOS

6.1 - A proposta devera ser apresentada de maneira a:

a) Nao conter rasuras ou emendas;

b) Estar assinada, carimbada e rubricada em todas as suas vias pelo
representante legal, com indicacao do cargo por ele exercido na empresa;

C) A proposta apresentada devera ser em planilha aberta, constando
toda decomposicao para formalizacao do preco para o servico objeto da
pretendida contratacgao;



d) Conter com clareza e sem omissdes as especificacdoes do servigo
ofertado, mencionando a descricdo, quantidade, valores unitarios e totais,
de forma a obedecer a discriminacdo do objeto;

e) O valor mensal do servico, expresso em moeda corrente nacional

(R$).

6.2 - Todos os custos necessarios a execucao dos servicos deverdo estar
inclusos, tais como impostos, taxas, encargos sociais e administrativos,
bem como as despesas com materiais de reposicao, mao de obra,
ferramentas e equipamentos de apoio operacional, e quaisquer outras
despesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto da prestacao do
servigo constante deste Termo de Referéncia.

6.3 - A proposta deverad ser emitida com validade de 30 dias corridos,
contados do primeiro dia util seguinte a data em que ocorrer a entrega da
proposta.

6.4 - N3o serdo aceitos precos irrisérios e/ou inexequiveis, cabendo ao
INSTITUTO HUMANIZA a faculdade de promover verificagdes ou
diligéncias que se fizerem necessarias, objetivando a comprovacao da
regularidade da cotacao ofertada.

6.5 - A apresentacdo da proposta implicara plena aceitacao, por parte do
proponente, das condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7 — CRITERIO DE JULGAMENTO

7.1 - Sangrar-se-a vencedora a proponente que, devidamente habilitada,
apresentar o MENOR PRECO, observadas as demais exigéncias deste
instrumento.

8 — VIGENCIA CONTRATUAL

8.1 - O prazo de vigéncia deste instrumento contratual fica estabelecido até
15 de janeiro de 2026, por estar vinculado a vigéncia do Contrato de Gestdo
n° 01.05.12.2023/SESAU. Havendo prorrogacao do referido Contrato de
Gestdo, a presente contratacdao podera ser igualmente renovada, pelo
mesmo periodo, desde que permanecem atendidas as condicdoes de
habilitacggo da CONTRATADA e comprovada a manutencao da
economicidade da proposta.



8.2 - A eficacia juridica do instrumento contratual ficard condicionada a
vigéncia do Contrato de Gestdo, firmado entre o Instituto de Estudos e
Pesquisas Humaniza e o Municipio de Juazeiro do Norte/CE através da sua
Secretaria Municipal de Saude, para a gestdo dos servicos de salde para o
HOSPITAL INFANTIL MARIA AMELIA (HIMA), de tal modo que a
extincao do contrato principal, independentemente de motivo ou forma,
mesmo que por imputacdo de culpa, extingue, ipso facto, a relagao juridica
contratual que decorrer do presente Termo de Referéncia, sem quaisquer
direitos a indenizacgao, retencao ou compensacao por parte da Contratada.

9 — DA HABILITACAO

9.1 - Para fins de habilitagao, o interessado na prestacao do servigo objeto
do presente Termo de Referéncia deverda apresentar, os seguintes
documentos:

I — Habilitacao Juridica
a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades empresariais e, no caso de
sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicao de seus
administradores e alteracdes ou da consolidacao respectiva;

C) Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de eleicdo da diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagcao, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao
para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade
assim o exigir;

ITI - Reqgularidade Fiscal e Trabalhista
a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, efetuada mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), incluindo os créditos tributarios relativos as contribuicdes
sociais previstas nas alineas "a", "b" e "c" do paragrafo Unico do art. 11 da
Lei n© 8.212/91 (INSS), nos termos da Portaria Conjunta PGFN/RFB N©
1.751, de 02/10/2014;



C) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal e Fazenda Estadual
do domicilio ou sede do licitante;

d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS);

e) Prova de regularidade trabalhista mediante apresentacao de Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

III - Qualificacdo Econdmico-financeira

a) Balanco Patrimonial e Demonstragdoes Contabeis do ultimo exercicio
social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando a boa
situacdo financeira da empresa, vedada a substituicdao por Balancetes e
Balangos provisorios;

b) Certidao Negativa de Faléncia, Recuperacdo Judicial e Recuperagao
Extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com data
nao excedente a 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de
apresentacao dos documentos de habilitagdao, quando nao vier expresso o
prazo de validade;

IV - Qualificacdo Técnica
a) Apresentar CRLV do veiculo para execugao do servigo.

b) Apresentar habilitacao e qualificacao dos motoristas escalados para
prestacao do servico.

9.2 - A formalizacdo da contratacao fica condicionada a vistoria para
averiguacdo das especificacdes técnicas do veiculo, para fins de
cumprimento dos requisitos constantes no Item 4 do presente Edital, além
da entrega da documentacao constante no subitem 4.7 deste mesmo item
ou, caso seja necessaria, a regularizacdo da documentacao comprobatodria
da citada documentacdo, sob pena de decadéncia do direito a contratacao,
sendo facultado ao INSTITUTO HUMANIZA convocar 0s concorrentes
remanescentes e com eles contratar, observada a ordem de classificacao.

10 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 - Além das demais obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia, a
CONTRATADA obriga-se, ainda, a:

I) Promover a organizacdao técnica e administrativa dos servicos
contratados, de modo a obter eficiéncia na sua execugao, de acordo com a



legislacdo vigente aplicavel a espécie, respondendo civil e criminalmente
pelas consequéncias advindas de sua inobservancia total ou parcial;

II) A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
estabelecidos na condicao anterior, nao transfere a responsabilidade por
seu pagamento ao INSTITUTO HUMANIZA, nem podera onerar o objeto
deste Termo de Referéncia, razao pela qual a licitante vencedora renuncia
expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com
a HUMANIZA;

ITI) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil e penal, sobre todo e
qualquer assunto de interesse da HUMANIZA ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razao da execucao do objeto deste Termo, devendo
orientar os empregados nesse sentido;

IV) Providenciar a plotagem (adesivagdao) dos veiculos utilizados na
prestacdo dos servigos, com as imagens do Estado do Ceara, conforme
layout padrao fornecido pela HUMANIZA;

V) Declarar, antecipadamente, aceitar todas as condicdes, métodos e
processos de inspecao, verificagdo e controle adotados pela fiscalizacao,
obrigando-se a fornecer a HUMANIZA todos os dados, elementos,
explicacOes, esclarecimentos e comunicacdes de que este necessitar e que
forem julgados necessarios ao desempenho de suas atividades;

VI) Na eventualidade de suspencao ou revogacao do Contrato de Gestao
firmado entre a HUMANIZA e a Secretaria municipal de Saude de Juazeiro
do Norte, estd podera sub-rogar-se nos direitos e deveres decorrentes do
presente Contrato, visando a continuidade dos servicos ora contratados;

VII) Adequar, por determinacao da HUMANIZA, qualquer execucao do
objeto contratado que nao esteja sendo executado de acordo, visto a
ocorréncia de justo motivo, devidamente verificado pela HUMANIZA;

VIII) E vedada, sob qualquer hipétese, a subcontratacdo, cessdo, aluguel
ou compartilhamento das ambulancias ou de quaisquer veiculos destinados
ao atendimento, os quais deverao ser integralmente disponibilizados e
operados pela CONTRATADA;

IX) A CONTRATADA sera integralmente responsavel pelo recrutamento,
selecao, contratacao, gestao, supervisao e pagamento da mao de obra
necessaria a execugao dos servicos objeto deste contrato, arcando, de
forma exclusiva, com todos os encargos fiscais, comerciais, trabalhistas,



previdencidrios e quaisquer outros decorrentes dos compromissos
assumidos, nao se obrigando a HUMANIZA a realizar restituicdo, reembolso
ou assuncao de qualquer despesa relacionada. Eventuais vinculos,
obrigacdes ou 6nus oriundos da relagao contratual ou da subcontratacao de
pessoal serao de inteira responsabilidade da CONTRATADA, inexistindo
solidariedade ou subsidiariedade da HUMANIZA em relacao a tais
obrigacoes;

X) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito Federal,
Estadual ou Municipal, as normas de Seguranca e Protegcao do Trabalho;

XI) A Contratada se obriga a manter, durante toda a execugao do contrato,
as condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas para a contratacao;

XII) Manter a prestacao do servigo initerruptamente com ambulancia
especificada no item 4.1, durante os 07 (sete) dias da semana e as 24 (vinte
e quatro) horas do dia, inclusive feriados e periodos de greves.

11 - OBRIGA§6ES DO CONTRATANTE
11.1 - S30 obrigacdes da CONTRATANTE:

I - Proporcionar todas as facilidades para a execugao e fornecimento dos
servicos objeto do presente Termo de Referéncia;

IT - Ser responsavel pelo abastecimento do veiculo;

III - Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, na forma e condicdes
previstas;

IV - Realizar a fiscalizagcao dos servicos contratados, comunicando
prontamente a contratada, via e-mail ou memorando, qualquer
anormalidade na execucao do objeto, podendo recusar o recebimento caso
nao esteja de acordo com as especificacdes e condigdes estabelecidas no
presente Termo de Referéncia;

V - Prestar as informacgdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto do
Contrato, que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

12 - FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

12.1 - Ressalvada circunstancia imprevista, o pagamento sera efetuado,
por meio de depdsito em conta corrente de titularidade da CONTRATADA,
entre os dias 11 e 21 do més subsequente ao servico prestado, mediante




apresentacao da respectiva Nota Fiscal, que devera conter o detalhamento
dos servicos executados, e com o aceite devidamente atestado, de acordo
com os valores constantes da proposta da CONTRATADA.

12.2 - A Nota Fiscal/Fatura devera ser atestada pela administracao do
HOSPITAL INFANTIL MARIA AMELIA (HIMA) situado a Rua S&o Paulo,
2215, Santa Tereza, no municipal Juazeiro do Norte-CE e, no caso de
ocorrer a nao aceitacdo dos servicos faturados, o fato sera de imediato
comunicado a CONTRATADA, para retificacdo das causas de seu
indeferimento.

12.3 - A Nota Fiscal/Fatura, devera vir acompanhada das devidas
comprovacdes de regularidade da CONTRATADA (Certidao de
Regularidade do FGTS, Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unidao, além da Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas) e Relatérios de Execugao dos Servigos.

12.4 - Sendo o pagamento dos valores referentes aos servigcos contratados
irrevogavelmente vinculado aos recursos financeiros a serem repassados
pelo municipio de Juazeiro do Norte e/ou Secretaria do municipio de Saude
de Juazeiro do Norte, na hipotese de eventual atraso por parte do(s) ente(s)
publico(s) em efetuar(em) o repasse de mencionados recursos financeiros,
mensais, o vencimento da obrigacdo pecuniaria por parte da HUMANIZA
sera proporcionalmente prorrogado, sem a imposicao e quaisquer juros,
atualizacdao monetaria, multa ou indenizagao, para prazo de 48 (quarenta e
oito) horas apods esta receber o repasse.

13 — PENALIDADES E IMPEDIMENTOS

13.1 - As seguintes sancdes poderdao ser aplicadas a CONTRATADA,
conforme o caso, sem prejuizo da reparacao dos danos causados a
HUMANIZA pelo infrator, na forma da legislacao:

a) adverténcia;
b) multa de até 10% sobre o valor do objeto contratado;

c) rescisao antecipada do Contrato.



13.2 - O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser
efetuado a CONTRATADA ou de qualquer outra fatura existente na
CONTRATANTE.

13.3 - A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes, ndo tera carater compensatorio, e a sua cobranca nao isentara a
CONTRATADA da obrigacao de indenizar eventuais perdas e danos.

13.4 - Qualquer omissdao ou tolerancia das partes em exigir o fiel
cumprimento dos termos e condigdes deste Termo de Referéncia e
respectiva relacdo juridica contratual, ndo constituird novacdo ou renuncia,
nem afetara o direito de a parte exigir seu cumprimento a qualquer tempo.

14 - DISPOSICOES GERAIS

14.1 - Duvidas sobre este Termo de Referéncia poderdo ser esclarecidas
pelo e-mail consultoriahumaniza.ce@gmail.com

14.2 - Os esclarecimentos a respeito das condicdes do Edital e de outros
assuntos relacionados a presente concorréncia serao divulgados na pagina
do INSTITUTO HUMANIZA.
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